	附件1
	

	部门整体支出预算绩效目标申报表

	（ 2018 年度）

	填报单位（盖章）：                                       金额单位：万元

	部门基本信息
	单位  名称
	邵阳市工伤保险管理处

	
	编制 人数
	21
	实有  人数
	21
	单位预算绩效   管理联系人
	蒋梓
	联系   电话
	18207390848

	
	单位   职能   概述
	主要负责全市工伤保险基金征缴稽核、工伤保险待遇支付、事故调查取证和老工伤管理工作，参与劳动能力鉴定，对定点医疗、康复、辅助器具机构实行定点服务协议管理及工伤保险政策、法律的宣传和咨询服务。

	
	年度收入预算
	年度支出预算
	三公经费预算支出

	
	财政安排     
	非税    收入
	其他    收入
	收入     合计
	基本    支出
	项目    支出
	支出    合计
	公务    接待费
	公务用车运行和购置费
	因公出国（境）费
	合计

	
	234.4
	0
	0
	234.4
	214.4
	20
	234.4
	4
	0
	0
	4

	部门
整体
支出
绩效
目标
	在今年收支预算内，确保完成以下整体目标：
目标1：加大工伤保险集中宣传力度，加强工伤工伤预防宣传，推进对交通、水利行业的参保项目。
目标2：在经济下行和工伤保险费率调整的大背景下，认真落实工作举措，积极完成省市下达的基金征缴目标任务。
目标3：加强信息系统建设，确保基金安全。

	部门
整体       支出
绩效
指标
	一级指标
	二级指标
	指标内容
	指标值
	备注

	
	产出指标
	数量指标
	

	
	
	质量指标
	完成全年基金征缴任务
	按时按质完成省人社厅下达的征缴任务数
	

	
	
	时效指标
	完成全年基金征缴任务
	12月31日前
	

	
	
	成本指标
	
	
	

	
	效益指标
	经济效益
	
	
	

	
	
	社会效益
	加大工伤保险政策宣传
	宣传效果逐步提高
	

	
	
	
	推进交通、水利行业参保项目
	提高对交通，水利行业从业人员合法权益保障
	

	
	
	环境效益
	
	
	

	
	
	可持续影响
	基金征缴
	工伤基金的应收尽收，确保工伤待遇的及时发放
	

	
	
	服务对象满意度
	群众对政府服务职能更加满意。
	群众满意度逐步提高
	

	财政部门审核意见
	归口 业务 科室 审核 意见
	审核意见：




         审核人：        科室负责人签字：            年   月   日

	
	绩效   管理   科室   审核   意见
	审核意见：




         审核人：        科室负责人签字：            年   月   日

	填报人：蒋梓
	联系电话：18207390848  填报时间：2017年11  月20日


